Satzung
ArtiSchocken Niirnberg e. V.

§ 1. Name, Sitz, Geschaftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen ArtiSchocken Nirnberg.
Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und fiihrt danach den Zusatz ,e.V.*
Der Verein hat seinen Sitz in Nurnberg. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2. Vereinszwecke
|. Zwecke des Vereins sind:

a) die Férderung einer freien Theater-, Musik- und Kiinstlerszene in Nirnberg;

b) die Férderung des Fachkrafteaustausches aus den verschiedenen kiinstlerischen Berei-
chen;

c) die Férderung des kulturellen und kiinstlerischen Austausches;

d) die Férderung der osteuropaischen Kultur in Nirnberg und ganz Deutschland;

e) die Férderung der kinstlerischen und kulturellen Zusammenarbeit mit Osteuropa und
Zentralasien;

II. Der Verein ist parteipolitisch unabhangig und tberkonfessionell.

§ 3. Ziele und Aufgaben.

Der Verein verfolgt folgende Ziele:

a) theatralische Experimente durchzufiihren und neue Ausdrucksformen zu schaffen
durch intensive, gezielte, vorgeplante Projekte und Multimedialitat;

b) theaterpadagogische Mallhahmen zu organisieren;

c) kulturelle und kunstlerische Veranstaltungen zu organisieren;

d) regionalen Kinstleraustausch zu férdern;

e) internationale Begegnungen und Zusammenarbeit insbesondere im kulturellen Bereich
zu ermdglichen und zu férdern;

f) Kuinstler/-gruppen aus Nirnberg und Umgebung zu beraten und unterstitzen.

§ 4. Gemeinnitzigkeit

I.  Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke“ der Abgabenorderung.

II.  Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

lll. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Der
Verein darf seine Mittel weder fir unmittelbare noch fir die mittelbare Unterstitzung oder
Forderung politischer Parteien verwenden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins.

IV. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergltungen beglinstigt werden.

V. An die Vorstandsmitglieder und fir den Verein in sonstiger Weise Tatigen dirfen Auf-
wandsentschadigungen geleistet werden. Die Zahlung einer pauschalen Tatigkeitsvergu-
tung und die pauschale Auslagenerstattung sind zulassig. Diese durfen nicht unange-
messen hoch sein.

VI. Der Verein kann bei Bedarf hauptberufliche Mitarbeiter/innen beschaftigen.

§ 5. Mitgliedschaft

I.  Mitglieder des Vereins sind:



1. ordentliche Mitglieder
2. fordernde Mitglieder

Ordentliche Mitglieder sind einzelne Erwachsene, Jugendliche bzw. Familien, die sich
den Aufgaben des Vereins verbunden fliihlen und §§ 2 und 3 anerkennen und unterstt-
zen.

Fordernde Mitglieder kdnnen Einzelpersonen und Korperschaften werden, die den Ver-
ein férdern und unterstutzen.

Uber die Aufnahme entscheidet nach schriftichem Antrag der Vorstand. Bei Minderjéhri-
gen ist der Aufnahmeantrag durch die gesetzlichen Vertreter zu stellen.

Der Austritt aus dem Verein ist mit einer Frist von 4 Wochen zum Monatsende jederzeit
moglich. Er muss schriftlich gegentiber dem Vorstand erklart werden.

§ 6. Beginn und Ende der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede natlrliche und juristische Person werden, der/die die In-
teressen und demokratische Grundsatze des Vereins anerkennt und unterstitzt. Die
Aufnahme erfolgt durch einen schriftlichen Antrag. Bei Minderjahrigen ist der Aufnahme-
antrag durch die gesetzlichen Vertreter zu stellen. Die Mitgliedschaft beginnt mit der Auf-
nahmebestatigung durch den Vorstand.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Tod, oder Ausschluss. Der Austritt muss schrift-
lich einem Vorstandsmitglied gegenuber, unter Wahrung einer Frist von vier Wochen er-
klart werden. Der Ausschluss wegen eines VerstolRes gegen die Interessen oder die de-
mokratischen Grundséatze des Vereins erfolgt durch Beschluss der Mitgliederversamm-
lung mit 2/3 Mehrheit.

§ 7. Mitgliederbeitrage

Vereinsmitglieder haben Mitgliedsbeitrage zu zahlen. Die Mitgliederversammlung erlasst
eine Beitragsordnung, die die Hohe der jahrlich zu zahlenden Beitrage regelt.

Die ordentlichen und férdernden Mitglieder des Vereins zahlen Jahresbeitrage.

Die ordentlichen Mitglieder des Vereins durfen von Jahresbeitragen befreit werden, so-
fern sie bereit erklaren, den Verein im Form von Eigenleistung regelmaRig zu unterstit-
zen.

Die Héhe der Aufnahme- und Jahresbeitrage wird jeweils von der Mitgliederversamm-
lung festgesetzt.

§ 8. Rechte und Pflichte der Mitglieder

Die ordentlichen Mitglieder des Vereins haben das Recht auf volle Unterstitzung und
Foérderung durch den Verein im Rahmen der Satzung. Mitglieder kdnnen die Vereins-
raume zu speziellen Konditionen buchen.

Die ordentlichen Mitglieder des Vereins besitzen ein Stimmrecht.

Die férdernden Mitglieder des Vereins erhalten Verglinstigungen bei der Teilnahme an
Vereinsaktivitaten (Kulturveranstaltungen, Seminare, Workshops).

§ 9. Organe

Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

§ 10. Mitgliederversammliung



VI.

VILI.

VIII.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

Die Mitgliederversammlung bestimmt die Grundlinien der Vereinsarbeit und hat insbe-
sondere folgende Aufgaben:

Wahl und Entlastung des Vorstandes

Entgegennahme des Geschéftsberichtes des Vorstandes
Festsetzung der Mitglieds- und Aufnahmebeitrage
Genehmigung des Haushaltsplanes

Erlass einer Geschaftsordnung fiir den Vorstand
Beschluss Uber den Jahresabschluss

Beschluss Uber den Ausschluss von Mitgliedern
Beschlussfassung uber Satzungsanderungen
Beschlussfassung uber die Auflésung des Vereins.

Zur Mitgliederversammlung wird vom Vorstandsvorsitzenden unter Angabe der vorlaufi-
gen Tagesordnung mindestens vier Wochen vorher schriftlich eingeladen. Sie tagt so oft
es erforderlich ist, in der Regel einmal im Jahr.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn mindestens 25 % der
Mitglieder sie unter Angabe von Griinden verlangen. Sie muss langstens finf Wochen
nach Eingang des Antrags auf schriftliche Berufung tagen.

Sind mehr als 30% ordentlicher Mitglieder anwesend, ist die Versammlung beschlussfa-
hig.

Bei Beschlussunfahigkeit 1adt der Vorstand umgehend zu einer zweiten Mitgliederver-
sammlung mit gleicher Tagesordnung ein. Diese ist unabhangig von der Zahl der anwe-
senden Mitglieder beschlussfahig. Auf diesen Umstand ist mit der Einladung hinzuwei-
sen

Sollte dies nicht der Fall sein, ist die nachste Mitgliederversammlung bevollmachtigt, die
Entscheidung zu treffen ohne Rucksicht auf die Zahl erschienener Mitglieder.

Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit der abgegeben glltigen Stimmen gefasst.
Enthaltung sind keine gultigen Stimmen. Eine Satzungsanderung bedarf Zweidrittel-
Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll
aufzunehmen. Das Protokoll ist vom Versammlungsleiter und dem SchriftfGhrer zu unter-
zeichnen.

Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von der zustandigen Registerbehérde
oder vom Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und be-
durfen keiner Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den Mitglie-
dern spatestens mit der nachsten Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen.

§ 11. Vorstand

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von einem Jahr gewahlt.

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus :
dem Vorsitzenden;

dem Stellvertretenden Vorsitzenden;

dem Schatzmeister;

Dem Vorstand obliegen :

die Leitung des Vereins;

die ordnungsgemafe Fihrung der Blcher;

die Wahrnehmung der Interessen des Vereins und Vertretung nach Aul3en;

die Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung;

die Entscheidung Uber Inhalte, Aktionen und MaRnahmen des Vereins

Einsetzung und Abberufung der Referenten und Arbeitskreise flr bestimmte Aufgaben.



V.

Zur rechtsverbindlichen Vertretung genigt die gemeinsame Zeichnung durch zwei Mit-
glieder des Vorstandes

Der Vorstand beschlief3t mit einfacher Stimmenmehrheit. Er ist beschlussfahig, wenn bei
einer ordentlich einberufenen Sitzung mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend
sind.

Die Mitglieder des Vorstandes fiihren die Vereinsgeschafte ehrenamtlich. Unkosten wer-
den erstattet.

§ 12. Auflosung des Vereins

Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von % der abgegebenen giltigen Stimmen
erforderlich.

Bei Auflésung oder Aufthebung des Vereins oder bei Wegfall seiner bisherigen Zwecke
fallt das Vermogen des Vereins an InterKulturBiro / Amt fur Kultur und Freizeit / Stadt
Nurnberg, die es unmittelbar und ausschliellich fir gemeinniitzige Zwecke zu verwen-
den hat.

Die vorstehende Satzung wurde errichtet am 09.01.2016 und zuletzt gedndert durch die Mitglie-
derversammlung am 16.10.2021.
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